
Seminare Seminarnummer: 2031

Onboarding - Erfolgsstrategien zur Integration neuer Mitarbeiter
 Termin 02.12.2026

 Abschluss bbw Teilnahmebescheinigung

 Unterrichtsform Seminar

 Dauer 1 Tag à 8 Stunden

Zeiten 1 Tag | 08.30 Uhr bis 16.30 Uhr

 Gebühr 540 €*

* Dieses Seminar ist von der
Umsatzsteuer befreit.

 Ansprechpartnerin

Jacqueline Lebe
Tel.: 030/31005-130
Fax: 030/31005-120
Mail: jacqueline.lebe@bbw-akademie.de

 Veranstaltungsort

Charlottenburg, Haus der Wirtschaft
Am Schillertheater 2
10625 Berlin

Perspektiven Das Seminar gibt Tipps und Hinweise für einen guten Einstieg und zeigt, worauf bei einer fachlichen, sozialen
und wertorientierten Integration neuer Mitarbeiter geachtet werden sollte. Die Teilnehmer erkennen, warum
es sich lohnt, der Einführung neuer Mitarbeiter mehr Aufmerksamkeit zu schenken.

Inhalte Eine erfolgreich abgeschlossene Personalsuche kann der Beginn einer wunderbaren Arbeitsbeziehung
werden - vorausgesetzt die Einarbeitung ist erfolgreich. Je besser es gelingt, neue Mitarbeiter ins
Unternehmen einzugliedern, desto zufriedener und engagierter arbeiten sie und entfalten ihre Talente. Ein
guter Onboarding-Prozess legt den Grundstein für eine langfristige Bindung und senkt die Fluktuationskosten.

Die Seminarinhalte im Einzelnen: 

Onboarding - Implacement - Einarbeitung: Warum ein guter Start so wichtig ist
Modelle und Zielkriterien
Einarbeitungsstrategien und -konzepte
Die Phasen der Einarbeitung
Psychologische Aspekte in Veränderungssituation
Paten-Modelle und Mentoring-Programme

Zielgruppe Führungskräfte, Personalleiter, Personalreferenten sowie alle, die für die Einarbeitung neuer Mitarbeiter
verantwortlich sind

Enthaltene
Leistungen

Arbeitsunterlagen, gemeinsames Mittagessen und Getränke
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Referent / Dozent Frau Selma Reese
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