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Fuhrung und Zusammenarbeit flr Vorarbeiter, Schichtleiter und
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€ Gebuhr 890 £* Charlottenburg, Haus der Wirtschaft
Am Schillertheater 2
* Dieses Seminar ist von der 10625 Berlin
Umsatzsteuer befreit.
{7 Weitere Termine 06.07.2026 - 07.07.2026 | 2 Tage
08:30-16:30 Uhr
Perspektiven Das Seminar Fihrung und Zusammenarbeit ist speziell auf die Herausforderungen von Vorarbeitern und

Schichtleitern ausgerichtet. Die Teilnehmer erlernen wichtige Grundlagen in der Mitarbeiterfiihrung und
entwickeln ihr eigenes Fuhrungsbild zur Optimierung ihrer Fiihrungsleistung. Der Erfahrungsaustausch
mit anderen Vorarbeitern und Schichtleitern schafft die Gelegenheit, das eigene Fihrungsverhalten zu
reflektieren und eré6ffnet gleichzeitig neue Impulse fir eine gute Fuhrungsleistung.

Inhalte Vorarbeiter, Schichtleiter und Personen in einer vergleichbaren Position bilden die Schnittstelle zwischen
Unternehmensfiihrung und Produktion. Die Fiihrungsleistung der in diesem Bereich angesiedelten Personen
Uibt einen maRgeblichen Einfluss auf die Leistung der ihnen unterstellten Mitarbeiter und damit auf die
Produktivitat des gesamten Unternehmens aus.

Ziel dieser Schulung ist es, die Fiihrungskompetenz der Teilnehmer durch die praxisnahe Vermittlung
adaquater Fuhrungstechniken, Motivations- und Kommunikationsstrategien zu starken und somit die
Zusammenarbeit erfolgreicher zu gestalten.

Ihr Nutzen:
Nach dem Seminar verfiigen die Teilnehmer tber die notwendigen Grundkenntnisse der Mitarbeiterfiihrung,
um den standig wachsenden Herausforderungen "vor Ort" gewachsen zu sein.

Die Seminarinhalte im Einzelnen:

= Aufgaben und Befugnisse des Vorarbeiters im Unternehmen
= Mitarbeitereinarbeitung, Kontrolle und Bewertung
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Der Vorarbeiter im Spannungsfeld zwischen Unternehmensfihrung und Mitarbeiter

Vorstellung der wichtigsten Fiihrungsstile und deren Anwendung im betrieblichen Alltag
Gemeinsame Zielorientierung als Grundlage fur erfolgreiches Handeln

Vorstellung der wichtigsten Strategien der Mitarbeitermotivation

Umgang mit alltdglichen Problemen im Betrieb (der "schwierige" Mitarbeiter, Kollege, Vorgesetzte)
Einfiihrung in die Grundlagen der Kommunikation

Durchfiihrung von Anerkennungs- und Kritikgespréachen

Die wichtigsten Faktoren fiir eine erfolgreiche Zusammenarbeit im Team

Erfolgreiche Fiihrung einer Gruppe

Gruppenentwicklungsprozesse, Konfliktlésung, Leistungsorientierung und -erbringung

Hinweis:
Zur Ergéanzung empfehlen wir das Vertiefungsseminar "Fuhrung und Zusammenarbeit fur Vorarbeiter
Schichtleiter und Gruppensprecher".

Zielgruppe Vorarbeiter sowie vergleichbare Positionen aller Branchen
Enthaltene Arbeitsunterlagen, gemeinsames Mittagessen und Getranke
Leistungen

Referent / Dozent Herr Dr. Peter Funken
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