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Betriebsverfassungsrecht flr Fuhrungskrafte -
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£ Termin
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1 Unterrichtsform
() Dauer

Zeiten
€ Gebuhr

{1 Weitere Termine

Perspektiven

Inhalte

27.11.2026 % Ansprechpartnerin

Jacqueline Lebe

Tel.: 030/31005-130

Seminar Fax: 030/31005-120

1 Tag & 8 Stunden Mail: jacqueline.lebe@bbw-akademie.de

bbw Teilnahmebescheinigung

08:30 - 16:30 Uhr @ Veranstaltungsort

590 €* Charlottenburg, Haus der Wirtschaft
Am Schillertheater 2

* Dieses Seminar ist von der 10625 Berlin

Umsatzsteuer befreit.
25.05.2027 | 08.30-16.30 Uhr
11.11.2027 | 08.30-16.30 Uhr

In diesem Seminar werden die wichtigsten Bereiche des Betriebsverfassungsgesetzes skizziert und die
Aufgaben des Betriebsrates und seine Stellung im Unternehmen besprochen. Die Fiihrungskréafte lernen
die Instrumente kennen, die vom Betriebsrat im Rahmen der Mitbestimmungs- und Beteiligungsrechte
eingefordert werden kénnen. Gute Vorbereitung und rechtzeitiges Zugehen auf den Betriebsrat erspart viel
Ineffizienz und oft sogar Streit.

Fur jedes Unternehmen ist die erfolgreiche Zusammenarbeit mit seinem Betriebsrat eine wichtige
Voraussetzung fur gute wirtschaftliche Ergebnisse und ein positives Betriebsklima. Die Betriebsrate erhalten
regelmaRig die Gelegenheit zur Qualifizierung. Dem sollte die Unternehmensfiihrung nicht nachstehen.

Die Seminarinhalte im Einzelnen:

Die Mitbestimmungs- und Beteiligungsrechte des Betriebsrates

Praktische Beispiele fiir ein I6sungsorientiertes Klima

Betriebsvereinbarungen

Die Einigungsstelle

Der Einfluss des Betriebsrates bei Personalauswahlrichtlinien, Einstellungen, Versetzungen, der
Personalplanung, Ein- und Umgruppierungen sowie Kiindigungen

= Gemeinsame Interessen

Die Beteiligungsrechte des Betriebsrates in wirtschaftlichen Angelegenheiten werden in den einzelnen
Unternehmen sehr unterschiedlich genutzt. Gerade auf diesem Gebiet bestehen Vorbehalte, die durch eine
richtige Gestaltung abgebaut werden kénnten. Themen wie Wirtschaftsausschuss, Interessenausgleich,
Sozialplan oder Nachteilsausgleich stehen hier im Mittelpunkt.
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Die aktuelle Rechtsprechung flie3t in das Seminar ebenso ein, wie betriebliche Erfahrungen. Ziel ist es,
mit den Teilnehmern Strategieansatze zu entwickeln, wie die Unternehmensfiihrung eine verbesserte
Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat fordern kann.

Zielgruppe Fuhrungskréfte und Fihrungsnachwuchskréafte, Unternehmer, Unternehmensvertreter
Enthaltene Arbeitsunterlagen und Gesetzestexte, gemeinsames Mittagessen und Getrénke
Leistungen

Referent / Dozent  Herr Thomas Meyer
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