Ihr persoénliches
Bildungsangebot

Coaching

Weiterbildung

Berufsbegleitende
0] 01"\"/|Lehrgénge und Seminare

Seminarnummer; 2101

Teams erfolgreich coachen
Coaching-Aufbauqualifikation

£ Termin
ik Abschluss

1 Unterrichtsform
() Dauer

Zeiten
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Forderung

Perspektiven

Inhalte

05.09.2025 - 06.09.2025 2 Ansprechpartnerin
bbw Teilnahmebescheinigung Sandra Rehbein

Tel.: 030/31005-191
Seminar Fax: 030/31005-277

2 Tage & 9 Stunden (Freitag + Mail: sandra.rehbein@bbwev-berlin.de

Samstag) @ Veranstaltungsort
09:00 bis 18:00 Uhr Charlottenburg, Haus der Wirtschaft

715 €* Am Schillertheater 2

10625 Berlin
* Dieses Seminar ist von der

Umsatzsteuer befreit.

Bildungsurlaub

Die Fahigkeit, Teams zu coachen und sie auf dem Weg zu Spitzenleistungen zu begleiten, ist eine
unverzichtbare Fertigkeit fir heutige Flhrungskréafte. In diesem Modul werden wir uns eingehend mit den
Strategien, Techniken und Best Practices befassen, die erforderlich sind, um Teams zu coachen und ihre
Leistungsféahigkeit zu maximieren.

Das Coachen von Teams erfordert, ob in der Rolle als Flihrungskraft, interner oder externer Coach, eine
jeweils spezifische Expertise, die Uber das Format Einzel-Coaching hinausgeht.

Aus diesem Grund haben die Teilnehmer in diesem Seminar die Mdglichkeit, ihr vorhandenes Profil als
Coach zu schéarfen und neue Tools kennenzulernen.

Ein Angebot fir Fihrungskrafte und Coaches, die sich der Tatsache bewusst sind, dass zum
Unternehmenserfolg maRgeblich Teams einen wesentlichen Beitrag leisten.

Diese Veranstaltung wird von erfahrenen Team-Coaches angeboten, die seit Jahren im Mittelstand und in
DAX-notierten Unternehmen erfolgreich arbeiten.

Das Modul orientiert sich an folgenden Fragen:

= Wie berilcksichtige ich unterschiedliche Charaktere und Kompetenzen im Team, so dass alle ihr
"Bestes geben"?
Stichwort: High Performance Team
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= Wie unterstiitze ich ein Team, sich in ein grof3eres soziales System zu integrieren und produktiv zu
sein?
Stichworte: Unternehmenskultur und Organisation kollektiver Intelligenz

= Wie verhalte ich mich als Fiuihrungskraft oder Team-Coach im Sinne sozialer, emotionaler und
intuitiver Intelligenz?
Stichworte: personlicher Stil, persdnliche Performance

= Wie kann ich meine Ressourcen starken, um erfolgreicher zu sein?
Stichworte: Personlicher Stil, individuelle Performance

= Welche Tools brauche ich, um die positiven Ressourcen meiner Teammitglieder zu aktivieren?
Stichworte: Teamdiagnose aufgrund der Identifikation auch der unbewussten Matrix von
Teamkonflikten

Methodik:
Vortrag, Gruppenarbeit und systemische Simulationsverfahren

Zielgruppe Das Seminar ist offen fur Fuhrungskréfte, Teamleiter und Kollegen aus beratenden Berufen.
Es kann als Vertiefung zur Ausbildung zum Business-Coach (einzeln oder in Verbindung mit
anderen Aufbaumodulen) hinzugebucht werden. Es ist auch offen fiir ehemalige Teilnehmer anderer
Coachingausbildungen.

Enthaltene Arbeitsunterlagen, gemeinsames Mittagessen und Getréanke
Leistungen

Referent / Dozent Frau Dipl-Padagoge Laura Sukyte-Eickmeyer

B www.bbw-weiterbildung.de & Seite 2/2



